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Masterarbeit

Analyse der Riuckwirkungen bei der Messung von Zerspankraf-
ten mit sensorisierten Werkzeughaltern

Motivation:

Die Digitalisierung, Vernetzung und Automatisierung industrieller Anlagen gehért zu den grof3en Her-
ausforderungen des 21. Jahrhunderts. Ein Fokus dieser Herausforderungen besteht im Bereich Con-
dition Monitoring, also der Echtzeituberwachung von Anlagen und Maschinenzustanden z. B. an Werk-
zeugmaschinen. Ein Schwerpunkt liegt dabei im Bereich der WerkzeugverschleiRiberwachung. So-
wohl die Wissenschaft als auch die Industrie beschaftigt dieses Thema bereits seit mehreren Jahr-
zehnten. Die Uberwachung des WerkzeugverschleiBes basiert dabei auf unterschiedlichen Messgro-
Ren und Sensoren. Sensorisierte Werkzeughalter zahlen zu den weit verbreiteten Messmitteln und
bieten vor allem durch die Nahe zum Entstehungsort der Zerspankrafte enorm aussagekraftige Ergeb-
nisse. Jedoch birgt diese Nahe auch verschiedenste Rickwirkungen auf den Zerspanprozess selbst.
Es gilt zu untersuchen, ob die Vorteile der Messung mit sensorisierten Werkzeughaltern gegeniber
der Messung durch andere, indirekte Messmethoden Giberwiegen oder der Einfluss der Riickwirkungen
auf den Zerspanprozess zu gravierend sind.

Aufgabenstellung:

Ziel der Arbeit ist die Analyse verschiedener Riickwirkungen und de-
ren Auswirkungen auf den Zerspanprozess, die bei der Nutzung von
sensorisierten Werkzeughaltern entstehen. Hierbei sollen zunachst
maogliche Auswirkungen erdrtert werden und diese bspw. anhand
von Zerspanversuchen naher analysiert werden. Der Messung mit
sensorisierten Werkzeughaltern sind dabei andere, indirekte Mess-
methoden mitsamt derer Vor- und Nachteile gegeniberzustellen.

Studiengange:
Ingenieure / Wirtschaftsingenieure, Naturwissenschaften
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